
 
 

 
ประกาศเทศบาลต าบลฆ้องชัยพัฒนา 

เรื่อง  ประกาศใช้แผนพัฒนาบุคลากร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๓ 
.............................................. 

 ด้วยเทศบาลต าบลฆ้องชัยพัฒนา  ได้จัดท าแผนพัฒนาบุคลากร ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๓ เพ่ือใช้
เป้นกรอบในการพัฒนาและส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรภายในองค์ให้ได้รับการส่งเสริมความรู้  ทักษะ  ทัศนคติ  
คุณธรรมจริยธรรมอันจะท าให้การปฏิบัติหน้าที่ราชการมีประสิทธิภาพ 
 อาศัยความตามมาตรา ๑๕ ประกอบ มาตรา ๒๔  วรรคเจ็ด  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๒  ประกอบกับประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดกาฬสินธุ์ 
เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล  ลงวันที่ ๑๘  พฤศจิกายน ๒๕๔๕  จึง
ประกาศใช้แผนพัฒนาบุคลากร ประจ าปี ๒๕๖๑-๒๕๖๓ รายละเอียดปรากฎตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 
 

   ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่  ๑  ตุลาคม  พ.ศ.๒๕๖๐  เป็นต้นไป 
 

สั่ง    ณ  วันที่   ๒๙  ตุลาคม พ.ศ. 25๖๐ 
 
 
 

(นายปรีชา  ศรีจินดา) 
นายกเทศมนตรีต าบลฆ้องชัยพัฒนา 

 


